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QUELQUES CHIFFRES

> Les effectifs scolaires : 1 402 ENFANTS (constat de rentrée)

Les effectifs affichés restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.

Les effectifs sont a peu pres stables par rapport a lannee passeée (1410 enfants — constat de rentrée 2020)
> 201 584 € ont été investis entre septembre 2020 et ao(t 2021 pour des travaux dans les écoles.

>1 320 HEURES DE TRAVAIL ont été consacrées aux écoles par la collectivité cet été pour la réalisation
de ces travaux, en complément des entreprises mobilisées.




LES NOUVERUTES DE LA RENTREE

> UNE NOUVELLE VERSION DU PORTAIL NUMERIQUE POUR FACILITER LES
SERVICES DE L'ECOLE

Cet espace numeérique simplifie les démarches administratives et facilite laccés aux services et aux
informations pour les familles : mise a jour de coordonnées, inscription a la restauration, a l'étude surveilléee,
a la garderie, paiement en ligne et suivi de la facturation... Autant de fonctionnalités mises a la disposition

des familles a travers un compte personnel et securise.

Toutes ces démarches sont toujours réalisables par papier directement auprés des agents des écoles.
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> CONTINUITE DE LALAE DE MARTHE-DURAND OUVERT AU 1ER JANVIER 2021

Comme entendu dans le Projet Educatif de Territoire (PEDT), la Ville de Cahors continue sa démarche de
développement des Accueils de Loisirs Associes a l'Ecole (ALAE).

Cette dynamique a démarré des le mois de janvier 2021 et se met en place progressivement. Les equipes
enseignantes et les equipes de la collectivité se rencontrent regulierement pour travailler des outils
pedagogiques qui permettront aux enfants de vivre des journées plus cohérentes et plus equilibrées.
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La Direction des prestations de la Ville de Cahors qui assure l'entretien des écoles utilise des produits
d'entretien répondant a des normes environnementales. Ce choix consiste a promouvoir ['utilisation de
produits a limpact environnemental reduit et garantissant a ceux qui les utilisent et qui évoluent dans les
locaux nettoyeés, un environnement sain sans consequence sur la santé.

Une journée de formation d'une centaine d'agents de la Ville de Cahors a eu lieu le 8 juillet dernier afin de
sensibiliser les agents a l'utilisation de ces produits et aux pratiques écoresponsables.
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Un inventaire exhaustif du matériel scolaire non utilisé a été réalise par les services de la Ville de Cahors. Les
bureaux, chaises, tableaux et matériel de cuisine ont été stockés en vue de leur donner, en fonction de leur
état, une « seconde vie » : réutilisation apres réhabilitation si nécessaire et selon les besoins dans les écoles
de la Ville, cession de matériel non utilise...
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A partir du 6 septembre, une nouvelle campagne de mesure de la qualité de lair va étre menée dans les
écoles qui n'ont pas fait l'objet de mesures précédemment.

En parallele, le laboration départemental danalyses (Public Labos) va préter des appareils de mesure
du dioxyde de carbone aux directeurs de l'ensemble des écoles de la Ville. Ainsi, les enseignants qui le
souhaitent pourront mesurer, en temps réel, [évolution de la qualité de lair dans leur salle de classe. Il leur
sera également fourni une notice explicative sur les actions a entreprendre en fonction des indications des
appareils de mesure, notamment en termes d'aération des salles. Ce releve de CO, sera effectué sur deux
périodes : la premiére, en septembre, hors période de chauffage et la seconde, pendant l'hiver.




LE RENFORCEMENT DES ACTIONS POUR SOUTENIR LES

APPRENTISSAGES ET ACCOMPAGNER LA MISE EN GUVRE DU PEDT

> LES RENCONTRES D'’ANALYSE DES PRATIQUES

L'analyse des pratiques est généralisée dans le secteur médico-social depuis plusieurs années. A Cahors,
le choix a éteé fait de proposer cette démarche aux equipes educatives qui encadrent les enfants durant le
temps périscolaire : animateurs, agents techniques, ATSEM.,

Cette action, inscrite notamment dans le Projet Educatif de Territoire (PEDT) de la Ville de Cahors, a été
expérimentée depuis janvier 2017. Ces rencontres, proposées a lensemble du personnel municipal,
permettent d'accompagner les agents dans les situations qui peuvent saverer complexes dans leur
quotidien.

Durant lannée scolaire 2021-2022, pres de 50 reunions seront organisees pour 97 agents de la Ville, sous la
conduite de Caroline Parral, thérapeute systemique.

> LE PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE PLEINEMENT OPERATIONNEL

Pour donner suite au diagnostic mene en 2015 pour la mise en ceuvre de la Politique de la Ville, le
Programme Réussite Educative (PRE) a été ciblé comme une priorité du Contrat de Ville. Le PRE repose
sur une approche globale des difficultés des enfants repérés en situation de fragilité, notamment dans le
cadre scolaire, depuis l'école maternelle jusqu'au secondaire. Les jeunes concerneés se voient proposer
un parcours personnalisé. Une « référente de parcours » assure l'accompagnement individualisé avec les
parents et les partenaires, sous la conduite de Séverine Delong, coordinatrice du dispositif.

Dans le cadre du PRE, des permanences sont organisées chaque semaine dans les ecoles Jean-Calvet,
Marthe-Durand et Lucien-Bénac afin de permettre aux familles de bénéficier de leur accompagnement.

Dans le cadre de la reussite educative de tous les enfants et du Contrat Local d’Accompagnement a la
Scolarité (piloté par la CAF du Lot), des actions de persévérance scolaire sont proposeées a quelques enfants
en collaboration avec les enseignants. Il s'agit d'encourager l'effort des enfants a apprendre malgré des
dificultés rencontrées. Ces actions visent a favoriser l'égalité des chances.




LE PROJET DE RENOVATION ENERGETIQUE

DU GROUPE SCOLAIRE JEAN-CALVET

Le groupe scolaire Jean-Calvet, situé face a la place de-Gaulle, va bénéficier du plan France Relance, plan
de relance économique mis en place par 'Etat suite & la crise sanitaire. L'un des volets de ce programme
concerne la rénovation énergétique des batiments des collectivites territoriales, notamment scolaires. C'est
donc dans le cadre de ce soutien que la Ville de Cahors a initié le projet de rénovation énergétique du
groupe scolaire Jean-Calvet.

L'objectif majeur est de réduire de moitié la consommation énergétique du batiment. Le chantier se
déclinera sous une vingtaine de prestations allant du remplacement de la couverture a lisolation des
combles, linstallation de luminaires LED, le changement de menuiseries, la réfection de la chaufferie et la
restauration des sols en parquet des salles de classe.

Ces travaux devraient également résoudre les derniers problemes en matiére de securité, d'accessibilite et
de confort d'utilisation des 200 enfants des ecoles maternelle et élémentaire.

Les travaux se dérouleront en site occupé et sécurise, en grande partie en 2022, et n'entraineront aucune
fermeture de l'école.

Le montant des travaux est estimé a 1 835 460 € dont 935 681 € pris en charge par ['Etat dans le cadre du
plan France Relance, le reste a charge pour la Ville de Cahors est de 899 779 €.




LES TRAVAUX REALISES DANS LES ECOLES

Tout au long de lannée, la régie de la Direction des batiments assure des travaux de maintenance dans
les ecoles de la Ville de Cahors. Ces travaux sont effectues en dehors des périodes d'ouverture afin de
perturber le moins possible l'utilisation des locaux.

Les différentes demandes de travaux sont priorisées de la méme facon que sur l'ensemble du patrimoine
municipal, par ordre de priorité :

1- Travaux de securité, d'hygiéne, daccessibilité, d'efficience énergétique et lies aux aspects
réglementaires

2- Travaux permettant la pérennité des ouvrages

3- Travaux d'amélioration du cadre de 'établissement et du confort des usagers

La crise sanitaire a impacte l'organisation de la collectivité qui a du s'adapter aux délais d'intervention des
entreprises et d'approvisionnement en matériaux sur les différents chantiers par les fournisseurs.

Dans ce contexte, la réfection de la toiture de l'école Maurice-Faure et la rénovation des chéneaux de
l'école Joseph-Teysseyre ont éte reportes, faute de parvenir a mobiliser des entreprises disponibles.

L'opération sur le traitement acoustique des cantines entamée en 2020 a été poursuivie par la régie de la
Direction des batiments avec le traitement des cantines des écoles Camille-Chapou, Marthe-Durand et du
groupe scolaire Zacharie-Lafage. Pour améliorer le confort durant les repas, des dalles acoustiques ont ete
installées afin de réduire significativement le niveau sonore.

La Ville de Cahors a également mandaté des entreprises pour la réalisation de travaux dans les écoles
Zacharie-Lafage (groupe sud), Georges-Coulonges (Lacapelle), Pierre-Segala (Bellevue) et Huguette-Orliac
(Saint-Georges).

En parallele de ces travaux, des audits energetiques ont été réalisés au sein des écoles Jean-Calvet,
Zacharie-Lafage, Maurice-Faure, Marthe-Durand, Pierre-Ségala, Joseph-Teysseyre et Huguette-Orliac. Ces
audits ont permis d'établir les besoins en termes de travaux qui viseront a diminuer le cout énergétique de
ces batiments.

- Ecole Georges-Coulonges (Lacapelle) Maintenance 3 230 €

- Ecole Camille-Chapou Maintenance 2 310 €

- Ecole Huguette-Orliac (Saint-Georges) Maintenance 2 170 €

- Ecole Jean-Calvet (Groupe Nord) Maintenance et travaux 1 735 €

- Ecole Joseph-Teysseyre Maintenance 1 300 €
- Ecole Lucien-Bénac (Terre-Rouge) Maintenance 802 € /
- Ecole Marthe-Durand (Croix-de-Fer) Maintenance 2 800 €

- Ecole Maurice-Faure (Begoux) Maintenance 350 €

- Ecole Pierre-Ségala (Bellevue) Maintenance et travaux 1 990 €

- Ecole Zacharie-Lafage (Groupe Sud) Maintenance 3 670 €

Total travaux et maintenance entre septembre 2020 et juin 2021: 20 357 €



Détail

travaux réalisé t ete

> Nettoyage et renouvellement du sable : 700 €

> Analyse production eau chaude sanitaire : 400 €
> Audits energétiques dans les écoles Jean-Calvet,
Zacharie-Lafage, Maurice-Faure, Marthe-Durand,

Pierre-Segala, Joseph-Teysseyre, Huguette-Orliac :
36180 €

> Désamiantage de la salle de jeux école maternelle :
23832 €

> Mise en place d'un revétement de sol, peinture
murale salle de jeux et dortoir: 24 952 €

> Remplacement menuiserie école éléementaire :
40 615 €

> Remplacement des stores Polissons : 9 948 €

> Prestations d'études : 4 751 € TTC

> Deépose / repose materiel pour désamiantage : 320 €
> Création plan vasque et mobilier buanderie : 1 453 €

> Nettoyage des terrasses et de l'entrée de la creche
des polissons : 160 €

> Traitement acoustique cantines maternelle et
éléementaire: 4 320 €

> Fourniture et pose d'une bache sur la toiture d'ici a
mise en chantier: 22 776 €

> Réparation d'un plafond (+ autres plafonds a venir
lors des vacances d'automne) : 4 602 €

> Reprise peinture plafond endommagé : 250 €

> Réalisation de caissons de rangements : 600 €

> Enlévement du batiment modulaire : 5 040 €

> Mise en place d'un nouveau batiment modulaire :
4564 €

> Entretien préventif toiture : 500 €

> Modification nécessaire a linstallation de l'Algeco :
1200 €

> Création rampe escalier: 675 €

> Réfection du réseau d'eau pluviale de la cour :
10 730 €

> Remplacement des stores extérieurs et de deux
portes: 30 940 €

> Modification réseau pluvial sous la cantine : 770 €

> Rénovation toiture sanitaires : 8 020 €

> Entretien préventif toiture : 500 €
> Rénovation cantine : 5 380 €
> Traitement acoustique de la cantine 1 1117 €

> Modification des sanitaires : 2 965 €

> Modification sanitaires de l'école maternelle et pose
de cloisons:1320 €

> Changement des points lumineux par un éclairage
LED, dans l'ensemble du site : 12 230 €

> Zonage et pilotage de la gestion technique du
chauffage : 7 000 €

> Entretien préventif toiture : 500 €
> Installation banc : 300 €

> Traitement acoustique de la cantine : 1117 €

> Pose d'une bache sur la toiture d'ici a mise en
chantier : 500€

Total travaux réalisés durant l'été 2021 : 271 227 €
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ECOLE CAMILLE-CHAPOU

Reénovation de la cantine et traitement acoustique




ECOLE PIERRE-SEGALA

Realisation de rangements

Traitement acoustique des cantines maternelle et elementaire




ECOLE JOSEPH-TEYSSEYRE

Modernisation de l'eclairage par un systeme a économies d'énergie

ECOLE GEORGES-COULONGES
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Refection de la toiture des sanitaires




LA MISE EN ®UVRE DU PLAN

PLURIANNUEL D'INFORMATIQUE

Comme lannée derniére, 20 000 € ont été investis pour l'achat de matériel informatique dans les écoles. Toutes
les classes sont equipées de videoprojecteurs interactifs, pour certaines classes, débute méme le renouvellement
du materiel.

> PLAN DE RELANCE - CONTINUITE PEDAGOGIQUE - APPEL A PROJETS POUR UN
SOCLE NUMERIQUE DANS LES ECOLES ELEMENTAIRES

La Ville de Cahors a candidaté a lappel a projets pour un socle numérique dans les écoles élémentaires qui

vise a réduire les inegalités scolaires et a lutter contre la fracture numeérique. Son ambition est d'appuyer la

transformation numeérique des eécoles en favorisant la constitution de projets fondés sur trois volets essentiels :
l'équipement des écoles d'un socle numérique de base en termes de matériels et de réseauxinformatiques,
les services et ressources numeériques,

laccompagnement a la prise en main des matériels, des services et des ressources numeriques.

Dans ce but, ['Etat investit 105 millions d'euros & compter de 2021 dans le cadre du plan de relance pour soutenir
les projets pédagogiques de transformation numerique dans lensemble des écoles.

La collectivité est en attente d'arbitrage de 'Etat a l'égard de ce dossier.

Notons enfin que, par souci d'’économies d'énergie, les photocopieurs laser continuent a étre remplaces par des
copieurs jet d'encre couleur, qui demandent moins d'énergie pour fonctionner. d




Z0OM SUR LES ECOLES PUBLIQUES

DE LA VILLE DE CAHORS

> ECOLE ELEMENTAIRE LUCIEN-BENAC

Rue Camille-Desmoulins

7 classes s Directeur :
1 RASED et 1 FLE 13 clisvies Thierry Andry

Les effectifs affichés restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'equipe des enseignants :

CP: Emeline Cosmo

CP / CE1: Chrystelle Truquet

CE1: Cécile Dolegeal-Rouilly

CE2: Thierry Andry et Elsa Bougeard

CE2 / CM1: Anne Margaix et Laureleen Mari

CM1 / CM2 A: Helene Plasse

CM1 / CM2 B : Jean-Gabriel Tabarraud

L'équipe municipale
L'agent de restauration : Angelique Vincent
Les agents d'entretien et de garderie : Aouatif Jeffal - Stéphanie Blanchard - Aicha Zirar

Les animateurs/rices : Pierre Bordin - Julien Gourcat - Carine Zouba - Roselyne Souillac - Agnes
Vernhie

Le pilotage du projet de l'accueil périscolaire : Clémence Urvoy

Les elues municipales référentes de l'école :
Titulaire : Magali Deljarrit

Suppléante : Alexia Beheregaray



> ECOLE MATERNELLE LUCIEN-BENAC
Rue Camille-Desmoulins

Directrice:

4 classes 66 eleves Valérie Plantie

Les effectifs affichés restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'équipe des enseignants :
TPS/PS : Mme Valérie Plantie
PS/MS : Mme Lucile Pauc
MS/GS : Mme Isabelle Gavanou

MS/GS : Mme Sylvie Ballester

L'équipe municipale
L'agent de restauration : Angélique Vincent
L'agent d'entretien : Noélia Zorilla
Les ATSEM : Isabelle Denis - Catherine Peltriaux — Jocelyne Desprat - Julie Mahut
Les animatrices : Julie Mahut - Julie Selick

Le pilotage du projet de l'accueil périscolaire : Clémence Urvoy

Les élus municipaux référents de l'école :

Titulaire : Bernard Delpech

Suppléante : Magali Deljarrit




> ECOLE PRIMAIRE MAURICE-FAURE
Begoux

33 éleves de maternelles Directrice :

4 classes 54 éléves d'élémentaires Céline Dumas

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'équipe des enseignants :

PS-MS-GS : Mme Sylvie Kabous

CP/CE1: Mme Céline Dumas

CE2/CM1: Mme Muriel Rodiere

CM2: M. Christophe Tailledet

L'equipe municipale
L'agent de restauration : Anne Rouquiée
L'agent d'entretien et de garderie : Joana Goncalves - Carla Elias - Christine Morais-De Almeida
LATSEM : Christine Costa

Les animatrices : Laura Marteil - Sophie Dubocage - Morgane Degardin

Les elus municipaux référents de l'école :
Titulaire : Magali Deljarrit

Suppléant : Francesco Testa




Directrice:

2 classes 49 eleves Sophie Teulat

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'équipe des enseignants :
TPS/PS : Mme Sophie Teulat

MS/GS : Mme Valérie Ozun

L'equipe municipale
L'agent de restauration : Isabelle Bolos
+  Lagent d'entretien : Katia Luck
+ Les ATSEM: Nadine Bessieres - Karine Pereira - Maryse Vigier

+  Lanimatrice : Sarah Lepeére

Les elus municipaux référents de l'école :
+  Titulaire : Anne-Céline Daporta

Suppléant : Abel Rachi

A savoir sur cette école

Les previsions d'inscription d'enfants a lecole maternelle Camille-Chapou ont amene le Ministere de
lEducation Nationale a prendre la décision de fermer une classe.

La collectivité s'est engagée a maintenir un Agent Territorial Spécialisé dans les Ecoles Maternelles (ATSEM),
dans cette école jusqu'a la fin de l'année civile afin d'accompagner ce changement.




> ECOLE ELEMENTAIRE JOSEPH-TEYSSEYRE

Avenue Henri-Martin

5 classes s Directrice:
1ULIS M Clievee Céline Tihy

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'équipe des enseignants :

CP: Mme Véronique Terribile

CP/CE1: Mme Marion Bonnard

CE1/CE2: Mme Anne-Marie Vidal

CM1/CM2 : Mme Mireille Andrieux

CM2: Mme Céline Tihy

ULIS : M. Malika Blanc

L'equipe municipale
L'agent de restauration : Sylvie Arnaud
Les agents d'entretien et de garderie : Emmanuelle Fournioux - Claire Louvet - Pascale Miquel

Les animateurs/trices : Clément Bedos - Amadou Diop - Sarah Charles

Les élus municipaux référents de l'école .
Titulaire : Abel Rachi

Suppléant : Thibaut Rouet




> ECOLE PRIMAIRE HUGUETTE-ORLIAC

289, rue des Cayssines

5 classes
2 classes maternelles
3 classes élémentaires

41 éléves de maternelles
54 eleves d'eléementaires

Directeur :
Gilles Dupuis

Les effectifs affichés restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.

L'équipe des enseignants :
TPS/PS : M. Gilles Dupuis

MS/GS : Mme Valérie Garcia

CP: Mme Marie-Pascale Assemat

CE1/CE2 : Mme Emmanuelle Amat

CM1/CM2 : M. Yoann Castillo

L'équipe municipale

L'agent de restauration : Ange-Sophie Begue

Les agents d'entretien et de garderie : Virginie Reynes - Anais Aly

Les ATSEM : Cécile Salevielle - Marie-Lou Ferreira

Les animatrices : Roselyne Tranier Alaux — Bernard Hubert

Les élus municipaux référents de l'école :

Titulaire : Joélle Paoli

Suppléant : Daniel Coupy

A savoir sur cette école

Suite au vieillissement de lAlgeco observeé au cours de la derniére année scolaire, la Ville de Cahors a
deécidée d'implanter un batiment modulaire neuf pour les éléves de CM2,

Ce batiment a été mis en place le 27 juillet 2021.




> ECOLE PRIMAIRE GEORGES-COULONGES

Lacapelle - Route de Trespoux

6 classes
2 classes maternelles
4 classes elémentaires

48 eleves de maternelles Directrice :
100 eleves d'elementaires Stephanie Berc

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'equipe des enseignants :

PS/MS : Mme Isabelle Girardeau

MS/GS : Mme Christine Bonet

CP: Mme Nathalie Dauriac

CE1/CE2: Mme Agnes Cassegrain.

CE2/CM1: Mme Stephanie Berc / Mme Patricia Pueyo

CM1/CM2 : Mme Aude Caceres

L'équipe municipale
L'agent de restauration : Sandrine Loubradou
Les agents d'entretien et de garderie : Marion Aguerra - Dolly Marco - Corine Dumont
Les ATSEM : Fernanda Freitas Ferreira - Francoise Vitrac

Les animateurs/trices : Joéllen Offort Literal — Mickaél Rocha Gomes - Manon Lescoule - Brigitte
Lalabarde Sylvie Galigne

Les élues municipales référentes de l'école :
Titulaire : Geneviéve Lasfargues

Suppléante : Anne-Céline Daporta




> ECOLE PRIMAIRE MARTHE-DURAND

Impasse Alphonse-Juin

6 classes
2 classes maternelles
4 classes élémentaires

39 eleves de maternelles Directrice :
80 eleves d'eléementaires Sandra Blanc

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'equipe des enseignants :
TPS/PS/MS : Mme Sabrina Cayet
MS/GS : M. Alexis Lanoir
CP: Mme Valérie Joffre
CE1/CE2: Mme Sandra Blanc
CE2/CM1: Mme Emilie Montet

CM1/CM2 : Mme Asha Guernec

L'équipe municipale
L'agent de restauration : Nadia Slamnia
Les agents d'entretien et de garderie : Coralie Baille - Sabine Langlois - Manon Pointard
Les ATSEM : Marine ltier - Lucie Lafitte

- Les animateurs/rices : Fanny Quercy - Alexandre Guillemoto - Logan Bazin - Tiffany Delagneau -
Jean-Pierre Marty

Le pilotage du projet de l'accueil périscolaire : Frédéric Leblond

Les élues municipales référentes de l'école :
Titulaire : Alexia Beheregaray

Suppléante : Francoise Faubert



> ECOLE MATERNELLE ZACHARIE-LAFAGE
Rue Victor-Hugo

Directrice :

3 classes 64 éleves céline Pabois

Les effectifs affichés restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'equipe des enseignants :

PS: Mme Céline Pabois

MS : Mme Christine Mompart

GS : Mme Anouck Lefort

L'éequipe municipale
L'agent de restauration : Patricia Costa
Les agents d'entretien et de garderie : Nathalie Futin
Les ATSEM : Magalie Chanut - Josette Garcia - Lydie Lafage

L'animatrice : Elavagnon Courchinoux

Les élus municipaux référents de l'école :

Titulaire : Christophe Tillie

Suppléant : Abel Rachi _j.=—— T/ ]




> ECOLE ELEMENTAIRE ZACHARIE-LAFAGE
Rue Victor-Hugo

6 classes s Directrice:
1 ULIS 135 éleves Cécile Navarre

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en début d'année scolaire.
L'equipe des enseignants :
CP/CE1: Mme Sarah Baux
CP/CE1: Mme Emma Delsahut
CE1/CE2: Mme Cécile Navarre
CE2/CM1: Mme Valérie Gatignol
CM1: Mme Laurence Hours

CM2 : Mme Mélanie Darnis

ULIS : Mme Amandine Sartori

L'equipe municipale
L'agent de restauration : Rachida Mashini
Les agents d'entretien et de garderie : Cécile Vinel - Vanessa Delrieu - Florence Turcaud

Les animateurs/rices : Marianne Bru - Vanessa Combadazou - Adam Sanchez - Youri Thomas

Les élus municipaux référents de l'école :
Titulaire : Christophe Tillie

Suppléante : Valérie Caramel-Goutines



> ECOLE PRIMAIRE PIERRE-SEGALA
Rue Malique

8 classes
3 classes de maternelles
5 classes elémentaires

65 eleves de maternelles Directrice :
110 éleves d'élémentaires Karine Lautier

Les effectifs affichés restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.

L'équipe des enseignants :
TPS/PS : M. David Reynier
MS/GS : Mme Karine Lautier
MG/GS : Mme Magali Privat
CP: Mme Anna Bouyssou
CE1: M. Guillaume Richard
CE2: Mme Myriam Garcia
CM1: Mme Juliette Roy

CM2: Mme Isabelle Lore

L'équipe municipale
L'agent de restauration : Goreti Peltriaux
Les agents d'entretien et de garderie : Catherine Amat - Kadhija Hamimoune - Christelle Augie
Les ATSEM : Martine Diogo - Roxane Perraud - Blandine Boutarix

- Les animateurs/rices : Caroline Puglisi - Lelio Meravilles - Margot Alquie - Lena Lauterie - Lucile
Diogo

Les élus municipaux référents de l'école :
Titulaire : Denis Pacaud

Suppléant : Daniel Guigue



Directrice :

classes 2 eleves . .
3 7 Lucie Bouisse

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.
L'équipe des enseignants :
TPS/PS : Mme Lucie Bouisse
MS : Mme Valérie Arene

GS : Mme Muriel Faucher

L'equipe municipale

L'agent de restauration : Béatrice Godet
Les agents d'entretien et de garderie : Abdallah EL Adioui
Les ATSEM : Florence Pages - Emilie Ladoux - Michele Maggiore

Les animateurs/rices : Isabelle Olivier

Les élus municipaux référents de l'école :
Titulaire : Daniel Guigue

Suppléante : Sophie Kubler

A savoir sur cette école
Cette école est retenue au titre du plan de rénovation énergétique des batiments.

Des l'année prochaine, une enveloppe de prés de 2 000 000 € sera consacree a la reprise des toits, de
lisolation et au changement des fenétres.



> ECOLE ELEMENTAIRE JEAN-CALVET
Place Charles-de-Gaulle

7 classes Di .
s irectrice :
1 ULIS 134 éleves :
1 CLINT Monique Bessoles

Les effectifs affiches restent des previsions car des radiations ou inscriptions peuvent intervenir en debut d'année scolaire.

L'équipe des enseighants :
CP: Stéphanie Souvay
CE1: Mme Monique Bessoles
CE1: Mme Isabelle Fredon
CE2: Mme Anne Lamblaing

CM1: M. Luc Lahaine

CM2 : Mme Carole Clement
CM2 : M. Vincent Crochet
ULIS : Mme Céline Blaquieres

CLINT : Mme Maertin

L'equipe municipale
L'agent de restauration : Aurore Manar
Les agents d'entretien et de garderie : Tatiana Cice - Noria Azzouz - Marina David

Les animateurs/trices : Junien Leproux - Christine De Almeda - Claudia Gerion - Amandine Vie

Les élus municipaux référents de l'école :

Titulaire : Sylvie Caroff

Suppléant : Daniel Guigue




